
 

ANALYSTE EN INFORMATIQUE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CARACTÉRISTIQUES DU POSTE : 

 
Poste : Personnel professionnel 
Statut : Régulier temps plein 
Heures/semaine : 35 heures 
Lieu de travail : Centre de services de Rivière-du-Loup 
Supérieur immédiat : Direction du Service des technologies de 

l’information et des communications 

 
Le rôle de l’analyste en informatique comporte le développement et le maintien des 
divers systèmes liés à la transformation numérique et à la sécurité de l’information. 

 

PLUS PRÉCISÉMENT, VOUS AUREZ À : 
 

• Conseiller les différents services dans l’amélioration de leur processus d’affaire et 
s’assurer de bien comprendre leurs besoins; 

• Proposer et recommander des solutions adaptées; 

• Participer aux différentes activités afin de respecter les exigences 
gouvernementales en matière de cyberdéfense; 

• Évaluer les besoins en matière de transformation numérique et recommander des 
solutions; 

• Conseiller et soutenir les services afin de rehausser la maturité des actifs 
informationnels; 

• Contribuer à différents projets en sécurité informatique; 

• Contribuer à la gestion des systèmes dans les environnements Microsoft 365. 
 

Pour consulter les détails du poste, cliquez ici et référez-vous à la page 7 du plan de 
classification du personnel professionnel. 

 
Vous souhaitez également en apprendre davantage sur notre organisation et notre 
magnifique région, rendez-vous à macandidature.ca. 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/plan-de-classification/
https://www.macandidature.info/


PROFIL RECHERCHÉ : 

 
• Être titulaire d’un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ 

de spécialisation approprié notamment en administration ou en informatique. Le 
centre de services scolaire pourra considérer des candidatures présentant un 
autre profil de scolarité combiné à une expérience pertinente; 

• Avoir de l’expérience dans un ou plusieurs des environnements suivants : 
principes de sécurité applicables aux environnements TI, infrastructures et 
architectures réseaux, Microsoft 365; 

• Détenir une bonne notion de l’architecture et de la sécurisation des divers 
protocoles; 

• Connaître les principes de segmentation en sécurité et du zéro trust; 

• Faire preuve de leadership, d’innovation et de rigueur; 

• Démontrer de bonnes relations interpersonnelles et un bon esprit d’équipe; 

• Faire preuve d’organisation du travail afin de respecter les échéanciers. 

 
CE QUI VOUS ATTEND : 

 

• Un milieu de vie paisible, sans trafic; 

• La fierté de travailler dans une équipe dynamique et engagée; 

• La contribution à notre mission éducative pour la réussite de tous nos élèves; 

• Salaire entre 26,66 $ et 45,70 $ de l’heure; 

• 20 jours de vacances après une année de service continu; 

• 17 jours fériés payés par année, dont 10 durant la période des fêtes; 

• Banque annuelle de 7 jours de congé de maladie monnayables; 

• Plusieurs congés spéciaux payés; 

• Assurances collectives avantageuses (médicaments, salaire, …); 

• Régime de retraite très intéressant à prestations déterminées. 

 
HORAIRE DE TRAVAIL : 

 
Du lundi au vendredi, de 8 h à 11 h 45 et de 13 h 15 à 16 h 30. Possibilité de télétravail 
jusqu’à deux jours par semaine. 

 
POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE : 

 
Service des ressources humaines 

Centre de services scolaire de Kamouraska–Rivière-du-Loup 
464, rue Lafontaine, C. P. 910 

Rivière-du-Loup (Québec) G5R 3Z5 
macandidature.ca 
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https://www.macandidature.info/carrieres
https://www.macandidature.info/

